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Міністерство освіти і науки України 

 

Луцький національний технічний університет 
(повне найменування закладу вищої освіти) 

Факультет комп’ютерних та інформаційних технологій 
(повне найменування факультету) 

Кафедра комп’ютерної інженерії та кібербезпеки 
(повне найменування кафедри) 

 
 

КВАЛІФІКАЦІЙНА РОБОТА 

ЗА СТУПЕНЕМ ВИЩОЇ ОСВІТИ «БАКАЛАВР» 

 
ЕЛЕКТРОННА СИСТЕМА ПОДАЧІ ПОКАЗНИКІВ ЛІЧИЛЬНИКА 

ELECTRONIC SYSTEM FOR SUBMITTING METER READINGS 

спеціальність  123 Комп’ютерна інженерія 

 (шифр і назва спеціальності) 

освітня програма Комп’ютерна інженерія 

 (назва освітньої програми) 

 

 Виконав: здобувач вищої освіти  

групи КІ-41 

 Чепіль Микола Анатолійович 

  

 (підпис) 

 Керівник: 

 к.т.н., доцент 

 Бортник Катерина Яківна 

  

Кваліфікаційну роботу (підпис) 

допущено до захисту  

« 08 » червня 2024 р.  

Гарант освітньої програми:  

к.т.н., доцент   

Лавренчук Світлана Василівна  

   
(підпис) 

Луцьк – 2024 року  



 

ЛУЦЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ ТЕХНІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

 

Факультет комп’ютерних та інформаційних технологій 

Кафедра комп’ютерної інженерії та кібербезпеки 

Ступінь вищої освіти: бакалавр 

Галузь знань: 12 Інформаційні технології 

Спеціальність: 123 Комп’ютерна інженерія  

Освітня програма: «Комп’ютерна інженерія» 

 

 ЗАТВЕРДЖУЮ 

 Завідувач кафедри 

  проф. Н.Чернящук 

 « 10 » 01 2024 р. 

 

ЗАВДАННЯ 

НА КВАЛІФІКАЦІЙНУ РОБОТУ ЗДОБУВАЧУ ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 

Чепілю Миколі Анатолійовичу 
(прізвище, ім'я, по батькові) 

 

1. Тема кваліфікаційної роботи Електронна система подачі показників лічильника  

 
 

Керівник роботи к.т.н., доцент Бортник Катерина Яківна 
 

затверджені наказом закладу вищої освіти від «30» грудня 2023 року № 459/01-02 

2. Строк подання здобувачем вищої освіти кваліфікаційної роботи 11.06.2024р. 

 

3. Вихідні дані до роботи Джерелом розробки є науково-технічна література та  

публікації в періодичних виданнях з даного питання, опубліковані зарубіжні та вітчизняні 

роботи в даній області та різні інтернет-ресурси технічного спрямування 

 

 

4. Зміст пояснювальної записки (перелік питань, які потрібно розробити): 

Аналіз сучасного стану проблеми, існуючих методів та засобів для подачі показів  

лічильника, розробка та обгрунтування електронної передачі показників, оцінка  

результатів дослідження 

 

 

 

 

 

5. Перелік графічного (ілюстративного) матеріалу: 

 

 

 

 

 



 

6. Консультанти розділів роботи 

Розділ 

Прізвище, ініціали та 

посада  

консультанта 

Підпис 

завдання 

видав 

завдання 

прийняв 

Аналіз проблеми за темою 

роботи та постановка 

завдань дослідження 

Бортник К.Я., доцент   

Теоретичне дослідження та 

практична реалізація 

Бортник К.Я., доцент   

Практична реалізація 

додатку передачі показників 

Бортник К.Я., доцент   

Нормоконтроль Багнюк Н.В., доцент   
Гарант ОП Лавренчук С.В., доцент   
Показник запозичень тексту ___% 
Академічна доброчесність Міскевич О.І.,асистент   

 

7. Дата видачі завдання 10.01.2024 р. 

 

КАЛЕНДАРНИЙ ПЛАН 

№ 

з/п 
Назва етапів кваліфікаційної роботи 

Строк виконання етапів 

роботи 
Примітка 

1. 
Огляд літератури із досліджуваної 

проблеми 
до 15.02.2024 р. Виконано 

2. 
Провести аналіз технологій для 

оптимізації процесу передачі показань   
до 15.03.2024 р. Виконано 

3. 
Розробка та впровадження 

автоматизованої системи подачі показів  
до 04.05.2024 р. Виконано 

4. Висновки та пропозиції до 07.05.2025 р. Виконано 

5. Формування списку використаних джерел до 10.05.2024 р. Виконано 

6. Формування додатків до 15.05.2024 р. Виконано 

7. Оформлення ілюстративного матеріалу до 20.05.2024 р. Виконано 

8. Нормоконтроль до 01.06.2024 р. Виконано 

9. 
Інструментальна перевірка на 

академічний плагіат 
до 04.06.2024 р Виконано 

10. 
Представлення кваліфікаційної роботи 

бакалавра до захисту 
до 11.06.2024 р. Виконано 

 

 Здобувач вищої освіти   Чепіль М.А. 

  (підпис)  (прізвище, ініціали) 

 

 Керівник кваліфікаційної роботи   Бортник К.Я. 

  (підпис)  (прізвище, ініціали) 
 


























































































