
1 

Міністерство освіти і науки України 

 

Луцький національний технічний університет 

Факультет цифрових, освітніх та соціальних технологій 

Кафедра цифрових освітніх технологій 

 

 

 

 

 

КВАЛІФІКАЦІЙНА РОБОТА  

ЗА СТУПЕНЕМ ВИЩОЇ ОСВІТИ «МАГІСТР» 
 

 

РОЗРОБКА ТА ДОСЛІДЖЕННЯ ЕЛЕКТРОННОГО 

ПОСІБНИКА З НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

«ПЕДАГОГІКА ТА ПСИХОЛОГІЯ ПРОФЕСІЙНОЇ 

ОСВІТИ» 
 

спеціальність 015.39 Професійна освіта (Цифрові технології) 
 

освітня програма Професійна освіта (комп’ютерні технології) 
 

 

Виконала: здобувачка вищої освіти  

групи ПОмз-21 

Лукановська Богдана Олександрівна 

__________________ 
                     (підпис) 
 

Керівник:  

к.пед.н., доцент 

Сушик Олександр Григорович 

__________________ 
                     (підпис) 

 

Кваліфікаційну роботу  

допущено до захисту 

«___» ___________ 2025 р. 

д.пед.н., професор 

гарант освітньої програми: 

Гулай Ольга Іванівна 

__________________ 
                     (підпис) 

 

Луцьк – 2025 року 



2 

ЛУЦЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ ТЕХНІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

 

Факультет цифрових, освітніх та соціальних технологій 

Кафедра цифрових освітніх технологій 

Ступінь вищої освіти: магістр 

Галузь знань: 01 Освіта/Педагогіка 
Спеціальність: 015.39 Професійна освіта (Цифрові технології) 

Освітня програма: Професійна освіта (комп’ютерні технології) 

 

ЗАТВЕРДЖУЮ 
Завідувач кафедри  

цифрових освітніх технологій 

 В. Кабак 
«   » _____________2025 р. 

 

 

З А В Д А Н Н Я 
НА КВАЛІФІКАЦІЙНУ РОБОТУ ЗДОБУВАЧУ ВИЩОЇ ОСВІТИ 

Лукановській Богдані Олександрівні 
 

(прізвище, ім’я, по батькові) 

1. Тема кваліфікаційної роботи: Розробка та дослідження електронного 

посібника з навчальної дисципліни «Педагогіка та психологія професійної 

освіти». 

керівник роботи: канд.пед.н., доцент Сушик Олександр Григорович 
 

затверджені наказом закладу вищої освіти від «06 » лютого 2025 р. № 70/01-02 

2. Строк подання здобувачем вищої освіти кваліфікаційної роботи: 

«05» грудня 2025 р. 
 

Вихідні дані до роботи: нормативні документи щодо якості освіти, науково-

методична література, вимоги проведення педагогічного експерименту 

3. Зміст розрахунково-пояснювальної записки (перелік питань, що потрібно 

розробити): 
Проведення детального аналізу літератури та мережевих інформаційних 

ресурсів за темою наукової роботи; аналіз цифрових інструментів 

створення веб-датків, постановка педагогічного експерименту; методи 

та способи впровадження та застосування в процесі діяльності педагога. 

4.  Перелік графічного матеріалу: 6 таблиць, 24 рисунки.________________ 

_______________________________________________________________ 

 

 



3 

5. Консультанти розділів роботи 
 

Розділ 
Прізвище, ініціали та 

посада консультанта 

Підпис 

завдання видав 
завдання 

прийняв 
    

    

6. Дата видачі завдання «06» лютого 2025 р. 

 

КАЛЕНДАРНИЙ ПЛАН 
№ 

з/п 
Назва етапів кваліфікаційної роботи магістра 

Строк  виконання 

етапів роботи 
Примітка 

1. 
Провести огляд літературних джерел по темі 

кваліфікаційної роботи магістра 
до 30.08.25 

 

2. 
Провести аналіз загальної проблеми і вибір напрямків 

дослідження 
до 09.09.25 

 

3. 
Розробити функціональну схему роботи програмного 

продукту 
до 17.09.25 

 

4. Описати засоби розробки об’єкта проектування до 30.09.25  

5. Описати роботу об’єкта проектування до 16.10.25  

6. Розробити методику для проведення експерименту до 23.10.25  

7. Провести аналіз результатів експерименту до 12.11.25  

8. 
Оцінка отриманих даних та розробка рекомендацій 

впровадження гейміфікації у навчальному процесі 
до 21.11.25 

 

9. 
Подання завершеного варіанту магістерської 

кваліфікаційної роботи на розгляд кафедри 
до 05.12.25 

 

 

 

Здобувач вищої освіти    Лукановська Б.О. 
(підпис)                (прізвище, ініціали) 

 

 

Керівник кваліфікаційної роботи    Сушик О.Г. 
(підпис)             (прізвище, ініціали) 

  

 

 

  



4 

АНОТАЦІЯ 

 

Лукановська Б.О. Розробка та дослідження електронного посібника з 

навчальної дисципліни «Педагогіка та психологія професійної освіти». 

Кваліфікаційна робота магістра за спеціальністю 015.39 – «Професійна освіта 

(Цифрові технології)». Луцький національний технічний університет. Луцьк, 

2025. 

У роботі досліджено методику розробки та ефективність використання 

електронного посібника з навчальної дисципліни «Педагогіка та психологія 

професійної освіти». У першому розділі здійснено огляд та аналіз літературних 

джерел стосовно смарт-технологій в освіті, розглянуто особливості 

використання цифрових засобів у освітніх процесах. У другому розділі на 

основі аналізу інструментів створення електронного посібника представлено 

опис рішення проблеми дослідження. Розроблено електронний посібник на 

платформі Forge Converters та здійснено перевірку функціоналу згідно 

поставлених завдань. У третьому розділі подано методику проведення 

експериментальної роботи зі студентами ЛНТУ. Наведено критерії оцінювання 

ефективності роботи електронного посібника. У четвертому розділі проведено 

констатуючий та формуючий експеримент, здійснено обробку, аналіз і 

співставлення отриманих результатів. Проведене дослідження дало змогу 

проаналізувати ефективність та доцільність використання електронного 

посібника студентами під час вивчення навчальної дисципліни. 

Ключові слова: електронний навчально-методичний посібник, цифрові 

засоби навчання, комп’ютеризація навчального процесу, автоматизована 

навчальна система, програмоване навчання, інформаційні  технології, знання, 

метод навчання. 
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ANNOTATION 

 

Lukanovska B. Development and research of an electronic manual for the 

academic discipline «Pedagogy and Psychology of Vocational Education». 

The master’s the specialty 015.39 – «Vocational Education (Digital 

Technologies)». Lutsk National Technical University. Lutsk, 2025. 

The work investigates the methodology for developing and using an electronic 

manual for the academic discipline “Pedagogy and Psychology of Vocational 

Education”. The first section reviews and analyzes literary sources regarding smart 

technologies in education, and considers the features of using digital tools in 

educational processes. The second section presents a description of the solution to the 

research problem based on the analysis of tools for creating an electronic manual. An 

electronic manual was developed on the Forge Converters platform and the 

functionality was tested according to the tasks set. The third section presents the 

methodology for conducting experimental work with students of LNTU. The criteria 

for assessing the effectiveness of the electronic manual are given. In the fourth 

section, a ascertaining and formative experiment was conducted, the results were 

processed, analyzed and compared. The conducted research made it possible to 

analyze the effectiveness and feasibility of using the electronic manual by students 

when studying the academic discipline. 

Keywords: electronic teaching and learning manual, digital learning tools, 

computerization of the educational process, automated educational system, 

programmed learning, information technologies, knowledge, teaching method. 
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ВСТУП 

 

Сучасний етап розвитку освіти в Україні характеризується активною 

цифровізацією та впровадженням інноваційних технологій навчання. 

Інформаційно-комунікаційні технології стають невід’ємною складовою 

освітнього процесу, оскільки забезпечують можливість ефективної взаємодії 

між викладачем і здобувачем освіти, надають доступ до актуальних освітніх 

ресурсів, сприяють індивідуалізації навчання та підвищенню його якості. 

Одним із найбільш дієвих інструментів цифровізації навчального процесу є 

створення електронних навчальних посібників, що інтегрують у собі 

мультимедійні, інтерактивні та аналітичні можливості. 

Особливої актуальності ця проблема набуває у системі професійної 

освіти, де якісна підготовка фахівців неможлива без поєднання педагогічних, 

психологічних і цифрових компетентностей. Дисципліна «Педагогіка та 

психологія професійної освіти» є базовою у формуванні професійно-

педагогічного світогляду майбутніх викладачів і майстрів виробничого 

навчання. Саме тому створення електронного посібника для цієї навчальної 

дисципліни є важливим кроком до підвищення ефективності освітнього 

процесу, мотивації студентів і якості засвоєння навчального матеріалу. 

Актуальність дослідження зумовлена необхідністю оновлення 

методичного забезпечення підготовки здобувачів вищої освіти відповідно до 

вимог сучасної цифрової педагогіки, а також потребою у створенні дидактично 

обґрунтованих електронних ресурсів, що забезпечують інтерактивність, 

гнучкість та доступність навчального матеріалу. Розробка електронного 

посібника з педагогіки та психології професійної освіти сприятиме 

формуванню професійної компетентності майбутніх педагогів, розвитку їхньої 

інформаційної культури та вдосконаленню освітнього середовища в цілому. 

Метою магістерської роботи є розробка та дослідження ефективності 

використання електронного навчального посібника з дисципліни «Педагогіка та 

психологія професійної освіти» у процесі підготовки здобувачів вищої освіти. 
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Об’єкт дослідження: процес професійної підготовки майбутніх фахівців 

у закладах вищої освіти. 

Предмет дослідження: методика розроблення, впровадження та 

використання електронного навчального посібника з дисципліни «Педагогіка та 

психологія професійної освіти». 

Для досягнення поставленої мети у роботі необхідно вирішити такі 

основні завдання: 

1. Проаналізувати теоретичні засади педагогіки та психології професійної 

освіти як наукової дисципліни. 

2. Дослідити сучасні підходи та тенденції у створенні електронних 

навчальних посібників і цифрових освітніх ресурсів. 

3. Обґрунтувати дидактичні, методичні та технічні вимоги до 

електронного посібника. 

4. Розробити структуру та зміст електронного посібника з дисципліни 

«Педагогіка та психологія професійної освіти». 

5. Провести педагогічний експеримент щодо ефективності використання 

створеного електронного посібника у навчальному процесі. 

6. Проаналізувати результати експерименту та визначити педагогічні 

умови, що забезпечують ефективність застосування електронного посібника. 

У процесі виконання магістерської роботи використовувалися такі 

методи: 

 теоретичні: аналіз, узагальнення, систематизація наукових джерел з 

педагогіки, психології, інформаційних технологій; 

 емпіричні: педагогічне спостереження, анкетування, тестування, аналіз 

результатів навчання студентів; 

 експериментальні: проведення педагогічного експерименту з 

упровадження електронного посібника у навчальний процес; 

 статистичні: кількісна та якісна обробка результатів дослідження. 

Під час виконання кваліфікаційної роботи магістра було використано 

інструменти штучного інтелекту Gemini для систематизації літературних 
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джерел, редагування тексту. Усі отримані результати були перевірені на 

достовірність та відповідність академічній доброчесності. 

Наукова новизна роботи полягає у розробленні та обґрунтуванні 

структури й методики застосування електронного посібника з дисципліни 

«Педагогіка та психологія професійної освіти», який поєднує теоретичний 

матеріал, інтерактивні завдання та систему зворотного зв’язку для підвищення 

ефективності навчання. 

Практичне значення роботи: результати дослідження можуть бути 

використані викладачами закладів вищої освіти, що здійснюють підготовку 

педагогічних кадрів, для вдосконалення освітнього процесу, створення 

подібних електронних посібників з інших навчальних дисциплін, а також у 

системі підвищення кваліфікації педагогічних працівників. 

Структура роботи: магістерська робота складається зі вступу, чотирьох 

розділів, висновків, списку використаних джерел та додатків. 

Загальний обсяг роботи становить 56 сторінок друкованого тексту, що 

містить текстові, графічні та ілюстративні матеріали. 

Апробація результатів кваліфікаційної роботи магістра: 

1. Цимбалюк Б.О., Сушик О.Г. Трансформація оцінювання навчальних 

досягнень в умовах цифрової освіти. Тези доповідей X Міжнародної науково-

практичної конференції з проблем вищої освіти і науки «Інформаційні 

технології в освіті, науці і виробництві (ІТОНВ-2025) (23-24 травня 2025 року). 

– Луцьк: відділ іміджу та промоції ЛНТУ, 2025. – С.32–34. 

2. Цимбалюк Б. Цифрові інструменти ефективного оцінювання. Цифрові 

інструменти у сучасній освіті: матеріали доповідей (статей, тез) 

учасників/учасниць ІІІ наук.-практ. інтернет-конф.(м. Луцьк, 26 листопада 

2024). Луцьк : КЗВО «Луцький педагогічний коледж». 2025. С. 335-338. 
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РОЗДІЛ 1 

АНАЛІЗ ЛІТЕРАТУРНИХ ДЖЕРЕЛ ЗА ТЕМОЮ КВАЛІФІКАЦІЙНОЇ 

РОБОТИ МАГІСТРА, ВИКЛАД ЗАГАЛЬНОЇ ПРОБЛЕМИ І ВИБІР 

НАПРЯМКІВ ДОСЛІДЖЕННЯ 

 

1.1 Огляд і аналіз предметної області проблеми та шляхи її 

вирішення 

 

Сучасна система професійної освіти зазнає значних трансформацій під 

впливом процесів цифровізації, розвитку інформаційно-комунікаційних 

технологій (ІКТ) та переходу до компетентнісного підходу у навчанні. Одним із 

пріоритетних завдань сучасної педагогічної науки є пошук ефективних засобів 

цифрової підтримки освітнього процесу, серед яких особливе місце посідають 

електронні посібники. Вони сприяють інтерактивній взаємодії, персоналізації 

навчання та розвитку самостійної пізнавальної діяльності студентів. 

Предметом дослідження в даній роботі є процес розроблення та 

впровадження електронного посібника з навчальної дисципліни «Педагогіка та 

психологія професійної освіти», який є важливою складовою підготовки 

майбутніх фахівців технічних спеціальностей. Актуальність дослідження 

зумовлена потребою оновлення навчально-методичного забезпечення в умовах 

дистанційного та змішаного навчання, що стало нормою в освітньому просторі 

України. 

Упродовж останнього десятиліття проблема цифровізації освіти активно 

розробляється як вітчизняними, так і зарубіжними науковцями. Зокрема, 

дослідженням питань використання електронних освітніх ресурсів займалися 

такі науковці, як В.Биков, О.Спірін, Н.Морзе, Л.Лупаренко, О.Гончаренко, 

І.Малова, С.Сисоєва, О.Пєхота, а також зарубіжні дослідники – R.Clark, 

J.Anderson, M.Moore, T.O’Reilly. В їхніх роботах обґрунтовуються педагогічні, 

методичні та технічні засади розроблення цифрових навчальних засобів. 
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Серед ключових проблем, які визначають предметну область 

дослідження, можна виокремити: 

 недостатній рівень інтеграції ІКТ у педагогічну підготовку майбутніх 

фахівців; 

 відсутність достатньої кількості якісних електронних ресурсів із 

психолого-педагогічних дисциплін; 

 потребу в адаптації електронних матеріалів до специфіки професійної 

освіти; 

 необхідність методичного супроводу процесу створення електронних 

посібників [4]. 

Одним із основних шляхів розв’язання окреслених проблем є 

розроблення структурованого, методично обґрунтованого електронного 

посібника, який поєднує традиційні дидактичні принципи з сучасними ІКТ-

інструментами. Такий посібник має забезпечити можливість інтерактивної 

взаємодії, зворотного зв’язку, адаптивності навчального контенту та 

використання мультимедійних компонентів. 

Згідно з вимогами сучасної дидактики, ефективний електронний посібник 

має: 

 відповідати програмі навчальної дисципліни; 

 забезпечувати доступність матеріалу для різних категорій 

користувачів; 

 містити інтерактивні завдання, візуалізації, посилання на додаткові 

джерела; 

 сприяти формуванню професійних компетентностей. 

На підставі аналізу предметної області можна стверджувати, що 

розроблення електронного посібника з дисципліни «Педагогіка та психологія 

професійної освіти» є своєчасним і доцільним кроком у напрямі підвищення 

якості професійної підготовки студентів технічних університетів. 

Ми відповідально підійшли до створення електронного ресурсу й його 

формування відбувалось у кількох етапах, що відображені на рис. 1.1. 
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Рисунок 1.1 – Етапи створення електронного ресурсу 

 

Структура електронного освітнього ресурсу формується на підставі 

вимог держстандартів, аналізу моделі діяльності фахівця, робочої програми, 

відведених викладачем цілей навчання і навчального плану дисципліни. Від 

того наскільки правильно буде побудована структура курсу, буде залежати 

удосконалення структури навчальної дисципліни в майбутньому, будувати 

можливі траєкторії вивчення дисципліни. 

 

1.2 Огляд і аналіз результатів теоретичних та експериментальних 

досліджень 

 

У науковій літературі простежується значна кількість досліджень, 

присвячених питанням ефективності використання електронних освітніх 

ресурсів, педагогічного дизайну та психологічних аспектів цифрового 

навчання. Зокрема, В.Ю.Биков розглядає інформаційно-освітнє середовище як 

систему взаємодії суб’єктів навчання, де електронні ресурси відіграють роль 

центрального компонента. Н.В.Морзе наголошує на необхідності розроблення 

цифрових матеріалів з урахуванням принципів педагогічної доцільності, 

мотивації та когнітивного навантаження [7]. 
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У дослідженнях О.М.Спіріна акцентується увага на вимогах до структури 

електронних посібників: системності, інтерактивності, мультимедійності, 

адаптивності. Він зазначає, що лише поєднання педагогічних, психологічних та 

технологічних аспектів забезпечує їхню ефективність [12]. 

Дослідження С.О.Сисоєвої і О.М.Пєхоти спрямовані на визначення 

дидактичних умов використання електронних засобів навчання в системі 

професійної освіти. Вони доводять, що електронні ресурси сприяють 

формуванню професійних компетентностей лише за умови системного їх 

упровадження. 

Експериментальні дослідження вказують на позитивний вплив 

електронних посібників на успішність студентів, розвиток мотивації до 

навчання та підвищення рівня самостійності. Зокрема, результати досліджень, 

проведених у закладах вищої освіти України (КНУ імені Т.Шевченка, НПУ 

імені М.Драгоманова, ЛНТУ), засвідчують, що використання електронних 

посібників у поєднанні з платформами Moodle, Google Classroom, Edmodo 

сприяє покращенню навчальних результатів на 15–25 % [14]. 

З огляду та аналізу проведеного дослідження нами обрана та структурна 

модель електронного застосунку (рис. 1.2). 
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Рисунок 1.2 – Структурна модель електронного ресурсу 

 

З огляду на це, розроблення електронного посібника має ґрунтуватися на 

таких принципах: 

1. Системність і логічна структура – зміст подається у вигляді логічно 

взаємопов’язаних модулів. 

2. Інтерактивність і зворотний зв’язок – забезпечення діалогу між 

користувачем і системою. 

3. Візуалізація навчальної інформації – використання інфографіки, відео, 

схем. 

4. Доступність і ергономічність – інтуїтивний інтерфейс, адаптація під 

різні пристрої. 

5. Методична доцільність – відповідність змісту навчальній програмі та 

рівню підготовки студентів [10]. 
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Це дозволить комплекно підійти до створення цифрового засобу 

навчального призначення, який буде відповідати всім вимогам та створювати 

умови для засвоєння освітнього компоненту в повному обсязі. 

 

1.3 Огляд літературних джерел з теорії та методики дослідження 

 

Теоретичну основу дослідження становлять праці з педагогіки, психології 

навчання, теорії інформаційних технологій в освіті та методики створення 

електронних освітніх ресурсів. 

Серед публікацій та авторів можна виділити: Биков В.Ю. Моделі 

організаційних систем відкритої освіти (2020); Морзе Н.В. Інформаційно-

комунікаційні технології в освіті (2021); Спірін О.М. Методичні засади 

створення електронних навчальних курсів (2019); Сисоєва С.О., Пєхота О.М. 

Педагогічні технології і методики професійної освіти (2022); Clark R., Mayer R. 

E-Learning and the Science of Instruction (2020); Anderson T., Dron J. Teaching 

Crowds: Social Media and Distance Education (2021). 

Методологічну основу роботи становлять принципи системного, 

компетентнісного, діяльнісного та особистісно орієнтованого підходів. 

Орієнтуючись на думку дослідників та методи дослідження: теоретичні – 

аналіз і синтез наукових джерел, порівняння педагогічних концепцій, 

узагальнення теоретичних положень; емпіричні – спостереження, анкетування, 

педагогічний експеримент, аналіз ефективності використання посібника; 

моделювання – проектування структури електронного посібника та побудова 

навчального контенту. 

Нами на початкову етапі вивчення літкратурних джерел була така 

послідовність опрацювання: 

 спочатку здійснили ознайомлення з роботою загалом – перегляд змісту, 

назв розділів і підрозділів; 

 далі провели поверхневий перегляд основних положень та висновків; 

 наступним етапом стало послідовне читання матеріалу відповідно до 
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структури видання; 

 потім виконали вибіркове ознайомлення з окремими розділами або 

фрагментами, що становлять особливий інтерес; 

 здійснили виписки з найбільш цінних або актуальних частин тексту; 

 на завершальному етапі провели критичний аналіз виписаного 

матеріалу, його редагування та оформлення остаточного варіанту як складової 

майбутньої наукової роботи. 

Особливо нами було приділено увагу термінології дослідження. Ми 

врахували розуиіння та наукове обгрунтування понятійного апарату, також 

проаналізували визначення понять різними дослідниками проблематики 

дослідження і порівняли з тими, що сформульовані в державних стандартах, 

енциклопедичних словниках, як у загальних, так і освітній галузі [11]. Це було 

слід зробити для того, щоб в нашій магістерській роботі сформувалась власна 

наукова мова. Адже терміни і поняття в звичній мові часто не відповідають 

науковому тлумаченню. 

Результати аналізу літератури дозволяють визначити, що дослідження 

проблеми створення електронного посібника потребує комплексного підходу, 

який об’єднує педагогічні, психологічні, методичні та інформаційно-

технологічні аспекти. Вибір напрямків дослідження та методик його 

проведення у даній роботі зумовлений потребою: 

1. Обґрунтувати педагогічні засади створення електронного посібника. 

2. Розробити структуру, зміст і функціональні можливості посібника. 

3. Провести педагогічне дослідження ефективності його використання у 

навчальному процесі [21]. 

Підходи у впровадженні та використанні електронних засобів 

навчального призначення дозволяють дати об’єктивну оцінку їх єфективності 

та потрібності для здобувачів освіти. 

Отже, підсумовуючи можемо зазначити, що проведений аналіз 

літературних джерел засвідчив, що створення електронного посібника з 

дисципліни «Педагогіка та психологія професійної освіти» є актуальним 

https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%A2%D0%B5%D1%80%D0%BC%D1%96%D0%BD%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B3%D1%96%D1%8F
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%9E%D0%B7%D0%BD%D0%B0%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%A1%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%B4%D0%B0%D1%80%D1%82
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%A1%D0%BB%D0%BE%D0%B2%D0%BD%D0%B8%D0%BA
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%9D%D0%B0%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D0%B9_%D1%81%D1%82%D0%B8%D0%BB%D1%8C_%D0%BC%D0%BE%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F
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напрямом удосконалення професійної підготовки студентів технічних 

університетів. Теоретичні і практичні розробки науковців створюють основу 

для подальшого проєктування, реалізації та експериментального підтвердження 

ефективності створеного ресурсу. 
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РОЗДІЛ 2 

ОПИС РІШЕННЯ ЗАГАЛЬНОЇ ПРОБЛЕМИ ТА ОСНОВНИХ МЕТОДІВ 

ДОСЛІДЖЕННЯ 

 

2.1 Аналіз сучасного стану розвитку систем цифровізації 

навчального процесу 

 

У XXI столітті цифровізація освіти стала одним із ключових напрямів 

модернізації освітньої системи України та світу. Цей процес передбачає 

інтеграцію цифрових технологій у всі етапи навчальної діяльності – від 

планування та організації навчального процесу до оцінювання результатів і 

формування цифрових компетентностей здобувачів освіти. 

За останні роки значно розширилися можливості використання 

електронних освітніх платформ, інтерактивних ресурсів, хмарних сервісів і 

мобільних застосунків у навчальному процесі. Такі системи, як Moodle, Google 

Classroom, Microsoft Teams, Zoom, Canvas, Coursera, забезпечують комплексну 

підтримку освітньої діяльності: дистанційне навчання, електронне тестування, 

комунікацію між викладачем і студентом, контроль успішності та аналітику 

навчальних досягнень. 

В Україні процес цифрової трансформації освіти активізувався після 

ухвалення державної концепції «Цифрова освіта України 2020–2025», яка 

визначила основні напрями впровадження ІКТ у діяльність закладів освіти. 

Згідно з нею, одним із головних завдань є створення електронних освітніх 

ресурсів і формування єдиного інформаційного освітнього середовища [17] 

(рис. 2.1). 
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Рисунок 2.1 – Завдання МОН на 2025 рік щодо цифрової трансформації освіти 

[22] 

 

Сучасні тенденції цифровізації навчального процесу передбачають: 

 індивідуалізацію навчання на основі даних про успішність і темп 

засвоєння матеріалу; 

 змішане навчання (blended learning), яке поєднує традиційні й онлайн-

формати; 

 використання адаптивних технологій для налаштування контенту під 

потреби студента; 

 створення електронних підручників і посібників з інтерактивними 

елементами; 

 інтеграцію мультимедійних компонентів у навчальні модулі [15]. 

У контексті дисципліни «Педагогіка та психологія професійної освіти» 

цифровізація відкриває нові можливості для формування професійних 

компетентностей: візуалізація психологічних процесів, моделювання 

педагогічних ситуацій, створення електронних кейсів для рефлексії 

педагогічного досвіду. 

Разом із тим, аналіз сучасного стану цифровізації показує низку проблем: 

 відсутність достатньої кількості якісних електронних посібників із 
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педагогіки професійної освіти; 

 нерівномірний рівень цифрової грамотності викладачів; 

 недостатня інтеграція мультимедійних технологій у традиційні 

навчальні курси; 

 потреба у науково-методичних рекомендаціях щодо розроблення 

електронних ресурсів. 

Отже, створення електронного посібника з навчальної дисципліни є 

своєчасним завданням, спрямованим на забезпечення якісного освітнього 

контенту в межах цифровізації педагогічних підходів щодо ефективності 

засвоєння знань, формування вмінь та навичок. 

 

2.2 Опис засобів розробки об’єкта проектування 

 

Розроблення електронного посібника потребує вибору відповідних 

технологічних інструментів, які забезпечують створення інтерактивного 

навчального контенту, його адаптацію для різних платформ і подальше 

адміністрування. 

Для створення електронного посібника обрано комбінований 

технологічний підхід, який поєднує: 

 HTML5 і JavaScript – для розмітки, стилізації та інтерактивності веб-

сторінок; 

 Google Sites – як базову платформу для структуризації навчального 

контенту (рис. 2.2); 

 Canva, Figma – для розроблення графічних ілюстрацій та інфографіки; 

 YouTube Embed, LearningApps, H5P – для інтеграції мультимедійних і 

тестових елементів; 

 Forge Conventer (рис. 2.3); 

 AutoPlay Media Studio (рис. 2.4); 

 Adobe Photoshop (рис 2.5); 

 Google Forms – для організації тестування та зворотного зв’язку. 
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Нами були виділені основні переваги обраного технологічного 

середовища, а саме: 

 зручність для користувача без потреби в додатковому програмному 

забезпеченні; 

 сумісність з мобільними пристроями; 

 можливість швидкого оновлення матеріалу; 

 доступність для студентів у режимі 24/7; 

 безкоштовність основних сервісів [12]. 

 

Рисунок 2.2 – Функціональне меню програмного продукту Google Sites 

 

 

Рисунок 2.3 – Функціональне меню програмного продукту Forge Converters 
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Рисунок 2.4 – Зображення іконки AutoPlay Media Studio 

 

 

Рисунок 2.5 – Робоча сторінка Adobe Photoshop 

 

Використання хмарних технологій дозволяє розмістити посібник на 

відкритій платформі, забезпечивши вільний доступ для здобувачів освіти 

ЛНТУ. 

Структурно посібник містить: 

1. Вступна частина – мета, завдання курсу, формування програмних 

результатів навчання тощо. 

2. Теоретичний блок – лекційні матеріали, схеми, визначення, приклади. 

3. Практичний блок – завдання, тести, ситуаційні вправи. 

4. Блок самостійної роботи – теми для кращого опанування дисципліни. 

5. Мультимедійний модуль – відео, анімації, схеми. 

6. Контрольно-рефлексивний модуль – питання, тести, самооцінювання, 

опитування. 
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Для детальної візуалізації вище наведеног тексту, сематично це можна 

зобразити наступним чином, як зображено на рисунку 2. 6. 

 

Рисунок 2.6 – Загальна структура посібника 

 

В окремих випадках, особливо для здобувачів освіти з вадами слуху може 

бути застосований AutoPlay Media Studio рис.2.7) – це дозволить повноцінно 

сприймати навчальний матеріал без втрати смисловості та у тих часових 

рамках, що й у текстовому форматі. 

 

Рисунок 2.7 – Частини запису з відео-конференцій у медіа плеєрі 

 

Вимоги до програмних та дидактичних засобів, які нами використані, 

відповідають доцільності й простоті використання. Структуровану розробку 

виконали з дотриманням принципів ергономічності, педагогічної доцільності, 

наочності та структурної логічності. 
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2.3 Розробка функціональної схеми роботи об’єкта проектування 

 

Функціональна схема електронного посібника відображає взаємодію 

користувача (студента), викладача та інформаційної системи. У загальному 

вигляді вона містить такі основні компоненти: 

1. Інтерфейс користувача – головна сторінка, модулі, меню навігації, 

форми для введення даних. 

2. База навчального контенту – текстовий і графічний матеріал, відео, 

завдання, бібліографічні посилання. 

3. Модуль тестування – інструмент перевірки знань з можливістю 

автоматичного оцінювання. 

4. Модуль аналітики – облік активності користувачів, статистика 

переглядів, результати тестів. 

5. Модуль адміністрування – керування контентом, оновлення матеріалів, 

налаштування прав доступу. 

Функціональна взаємодія реалізується через наступну логічну 

послідовність: 

1) авторизація користувача (через Google-акаунт); 

2) вибір навчального модуля (тема, підрозділ); 

3) ознайомлення з теоретичним матеріалом (текст, відео, схеми) [16]. 

Під час розробки функціональної схеми (рис.2.8) електронного посібника 

ми врахували логічність побудови інформаційного блоку та логічну 

послідовність структури самого електроннго освіцтнього застосунку. 
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Рисунок 2.8 – Функціональна схема електронного посібника 

 

Взаємодія компонентів забезпечує повноцінне навчальне середовище, у 

якому студент має можливість не лише отримати знання, а й застосовувати їх 

на практиці. 

 

2.4 Розробка програмного забезпечення дидактичного засобу 

 

Електронний посібник реалізується у вигляді веб-застосунку, який 

інтегрується з інструментами Google Workspace та Forge Conventer. Програмна 

частина базується на відкритих веб-технологіях. 

Структура програмного забезпечення: 

 Forge Conventer – реалізований засобами HTML JavaScript; 

 Back-end (умовно-серверна частина) – обробка даних виконується за 
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допомогою скриптів Google Apps Script; 

 База даних – Google Sheets (для зберігання результатів тестування). 

Для підвищення дидактичної ефективності застосовано методики 

мультимедійного навчання (за Clark & Mayer): поєднання тексту, зображення й 

аудіо; уникнення перевантаження інформацією; поступове подання матеріалу 

(рис.2.9). 

 

Рисунок 2.9 – Структура програмного забезпечення електронного посібника 

 

Програмна реалізація передбачає використання адаптивного дизайну, що 

дозволяє комфортно працювати з ресурсом на смартфонах, планшетах і ПК. 

Для тестування працездатності посібника було проведено апробацію 

серед студентів спеціальності «Професійна освіта (комп’ютерні технології)» 

Луцького національного технічного університету. У результаті отримано 

позитивні відгуки щодо зручності інтерфейсу, логічності структури та 

корисності інтерактивних модулів. 

Приклад теоретичної частини електронного посібника наведено на 

рисунку 2.10, з якого бачяимо, що структурування теоретичного матеріалу 

виконане з дотриманням дидактичних вимог. 
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Рисунок 2.10 – Вигляд сторінки теоретичного курсу електронного посібника 

 

Навігаційні кнопки дозволяють швидкий прогон тексту до потрібної 

частини. Ці клавіши дозволяють нам перехід на наступну чи попередню 

частину змісту меню, у нашому прикладі на титульну сторінку та частину 

«Теоретичний блок». 

 

2.5 Опис роботи об’єкта проектування 

 

Електронний посібник функціонує як інтерактивна онлайн-система на 

платформі Forge Conventer, що забезпечує поетапне навчання студентів 

відповідно до програми дисципліни (рис. 2.11). 

 

Рисунок 2.11 – Вигляд головної сторінки електронного посібника 
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Після авторизації студент переходить на головну сторінку, де 

відображено тематичні розділи курсу: 

1) педагогіка професійної освіти; 

2) психологічні основи навчальної діяльності; 

3) методика викладання у професійній школі; 

4) професійна компетентність педагога; 

5) тестування та контроль знань [8]. 

Кожен розділ містить теоретичні матеріали, візуальні схеми, приклади, 

тестові завдання й відео-пояснення. 

Завдяки використанню сервісів Google Forms і H5P результати 

тестування автоматично зберігаються та відображаються у формі аналітичних 

таблиць (рис. 2.12). 

 

Рисунок 2.12 – Форми аналітичних таблиць електронного посібника 

 

Система підтримує функції: 

 самостійної роботи студентів у зручному темпі; 

 миттєвого зворотного зв’язку (оцінка, коментар, порада); 

 адаптації контенту до індивідуального рівня знань; 

 взаємодії викладача і студента через електронну пошту або коментарі в 

Google Classroom, Moodle або в іншому середовищі [18]. 

У процесі роботи з посібником студенти не лише засвоюють теоретичні 

основи педагогіки та психології професійної освіти, а й формують навички 

самоорганізації, критичного мислення, аналізу педагогічних ситуацій. 
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Система передбачає можливість подальшого розширення функціоналу: 

додавання нових модулів, інтеграцію з платформами Moodle, створення 

мобільного застосунку. 

Таким чином, розроблений електронний посібник є інноваційним 

дидактичним засобом, який поєднує педагогічну доцільність і технологічну 

ефективність, сприяючи підвищенню якості професійної підготовки студентів. 

Висновок цього розділу полягає у тому що розглянуто сучасні тенденції 

цифровізації освіти, проаналізовано інструменти створення електронних 

навчальних ресурсів, розроблено функціональну схему роботи посібника, 

описано його програмне забезпечення та принципи функціонування. 

Розроблений посібник поєднує педагогічні, психологічні та інформаційні 

підходи, забезпечує інтерактивність, адаптивність і відкритість навчального 

середовища. Його використання у навчальному процесі Луцького НТУ 

сприятиме підвищенню якості підготовки майбутніх фахівців професійної 

освіти. 
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РОЗДІЛ 3 

МЕТОДИКА ДЛЯ ПРОВЕДЕННЯ ЕКСПЕРИМЕНТУ 

 

3.1 Вивчення потреб студентів в електронних засобах навчального 

призначення 

 

Сьогодення диктує свої правила здобуття освіти, а студенти дедалі 

більше відчувають потребу у використанні засобів електронного призначення, 

оскільки саме вони забезпечують гнучкість, зручність і оперативність у процесі 

навчання. Вони дозволяють швидко отримувати доступ до навчальних 

матеріалів, брати участь у дистанційних курсах, взаємодіяти з викладачами й 

однокурсниками, а також зберігати великий обсяг інформації в цифровому 

форматі. Це створює передумови для індивідуалізації навчання, коли кожен 

студент може працювати у власному темпі та обирати зручний формат 

засвоєння матеріалу. 

Водночас потреба у засобах електронного призначення зумовлена не 

лише технічними, а й педагогічними чинниками. Освіта дедалі більше 

орієнтується на цифрову компетентність, критичне мислення та вміння 

використовувати інформаційно-комунікаційні технології у професійній 

діяльності [17]. Тому студенти потребують не просто пристроїв, а цілісного 

цифрового середовища, яке поєднує навчальний контент, інструменти для 

спільної роботи, тестування, комунікації та самооцінювання. Забезпечення цих 

потреб сприяє підвищенню мотивації, ефективності засвоєння знань і 

готовності майбутніх фахівців до роботи в умовах цифрової трансформації 

суспільства. 

Сучасна система професійної освіти перебуває у процесі активної 

трансформації, що зумовлено цифровізацією суспільства, розширенням 

інформаційних потоків та зростанням ролі електронних ресурсів у навчанні. У 

цих умовах особливого значення набуває створення та впровадження 

електронних засобів навчального призначення, зокрема електронних 
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посібників, які забезпечують ефективне засвоєння навчального матеріалу, 

індивідуалізацію навчання та підвищення мотивації студентів. 

Першим кроком до впровадження електронного посібника з навчальної 

дисципліни «Педагогіка та психологія професійної освіти» є аналіз потреб 

цільової аудиторії – студентів професійно-педагогічних спеціальностей, що 

навчаються в умовах змішаного або дистанційного навчання. Дослідження 

таких потреб є важливою складовою педагогічного експерименту, адже воно 

дозволяє визначити очікування студентів щодо змісту, структури, 

функціональних можливостей та зручності використання електронного ресурсу 

[24]. 

З метою з’ясування рівня обізнаності студентів із сучасними освітніми 

технологіями, їхньої готовності до використання електронних засобів навчання 

та визначення проблем, які виникають під час роботи з ними, пропонується 

провести анкетування та онлайн-опитування. 

Методика передбачає створення спеціальної Google-форми (рис. 3.1), де 

розміщуються запитання, що стосуються: 

 досвіду використання студентами електронних навчальних ресурсів; 

 оцінки ефективності різних форматів навчання (традиційного, 

дистанційного, змішаного); 

 переваг і недоліків електронних посібників; 

 потреби у мультимедійному, інтерактивному чи тестовому контенті [6]. 

 

Рисунок 3.1 – Приклад фрагмента анкети для студентів 
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Для підвищення достовірності отриманих результатів передбачається 

охоплення вибірки не менше ніж 20 осіб, що навчаються на спеціальності 

«Професійна освіта (цифрові технології)». Отримані дані підлягають 

кількісному й якісному аналізу. Кількісний аналіз включає підрахунок 

відсоткових показників відповідей, побудову діаграм та графіків, що 

демонструють рівень зацікавленості та потреб студентів (рис.3.2). 

 

Рисунок 3.2 – Діаграма результатів опитування студентів 

 

Якісний аналіз передбачає інтерпретацію результатів, визначення 

ключових мотивів і труднощів, які впливають на ефективність використання 

електронних посібників. Наприклад, більшість студентів зазвичай вказують на 

необхідність зручної навігації, доступності з мобільних пристроїв, наявності 

інтерактивних елементів і самоперевірки знань. 

Таким чином, результати аналізу потреб студентів стають основою для 

визначення дидактичних і технічних вимог до електронного посібника. 

Зокрема, це: 

 структурована подача матеріалу за модулями й темами; 

 наявність мультимедійних ілюстрацій, відео та інтерактивних завдань; 

 інтеграція з освітніми платформами (Google Classroom, Moodle, 

Microsoft Teams) [27]; 

 можливість зворотного зв’язку зі студентом через коментарі або тести. 
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Отже, вивчення потреб здобувачів освіти дає змогу оптимізувати процес 

створення електронного посібника, зробити його більш гнучким, практико-

орієнтованим і таким, що відповідає сучасним освітнім тенденціям. 

 

3.2 Сучасні підходи до оцінки ефективності електронних засобів у 

навчальному процесі 

 

Проблема оцінювання ефективності електронних навчальних засобів є 

однією з ключових у галузі педагогічних досліджень. Вона охоплює не лише 

технічні аспекти функціонування ресурсу, але й педагогічну результативність, 

рівень сформованості професійних компетентностей студентів, а також вплив 

цифрового контенту на якість навчання. 

Сучасні науковці пропонують різні підходи до визначення ефективності 

електронних засобів навчання. Зокрема, виділяють чотири основні групи 

критеріїв: 

1. Педагогічні критерії – відповідність змісту програмі навчальної 

дисципліни, логічність структури, рівень інтерактивності, наявність системи 

контролю знань. 

2. Психологічні критерії – мотиваційна привабливість ресурсу, рівень 

когнітивного навантаження, зручність сприйняття навчальної інформації. 

3. Технічні критерії – стабільність роботи програмного забезпечення, 

швидкість завантаження, сумісність із різними пристроями. 

4. Ергономічні критерії – зручність інтерфейсу, дизайн, інтуїтивна 

навігація, доступність для осіб із особливими освітніми потребами (рис. 3.3). 

 

Рисунок 3.3 – Основні критерії оцінки ефективності електронних навчальних 

засобів 
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Одним із найпоширеніших підходів є комплексна оцінка електронного 

ресурсу, що поєднує кількісні (тестові результати, середній бал успішності) і 

якісні показники (опитування, експертні оцінки викладачів). Такий підхід 

забезпечує об’єктивність і достовірність висновків. 

Серед сучасних методик оцінювання можна виокремити (рис. 3.4): 

 метод порівняльного аналізу результатів навчання – визначення різниці 

у рівні засвоєння матеріалу між студентами, які користувалися електронним 

посібником, і тими, хто навчався традиційно; 

 метод експертних оцінок – залучення викладачів-експертів, які 

аналізують дидактичну доцільність, змістову повноту, логіку побудови та 

педагогічну ефективність посібника; 

 анкетування студентів – виявлення їхнього ставлення до використання 

електронних засобів, визначення рівня зручності, зацікавленості й мотивації до 

навчання; 

 спостереження за навчальною діяльністю студентів у процесі 

використання електронного ресурсу. 

 

Рисунок 3.4 – Схема взаємозв’язку методів оцінки ефективності електронних 

засобів навчання 

 

У сучасних умовах цифровізації освіти актуальним стає також 

аналітичний підхід, який базується на використанні даних Learning Analytics – 

систем, що автоматично збирають і аналізують інформацію про активність 

студентів в електронному середовищі [19]. Такий підхід дозволяє об’єктивно 
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оцінити рівень залученості користувачів, час роботи з ресурсом, кількість 

виконаних завдань і результативність тестування. 

Оцінка ефективності електронного посібника також має враховувати 

принципи педагогічної доцільності та психологічного комфорту. Тобто 

електронний ресурс повинен не лише надавати інформацію, а й сприяти 

формуванню пізнавального інтересу, розвитку мислення, креативності, 

самостійності та рефлексії студента. 

У контексті дисципліни «Педагогіка та психологія професійної освіти» 

ефективність електронного посібника оцінюється за такими параметрами: 

 рівень засвоєння теоретичного матеріалу (за результатами тестування); 

 здатність застосовувати знання у професійно-педагогічних ситуаціях; 

 розвиток професійно значущих якостей (комунікативності, емпатії, 

педагогічного мислення); 

 підвищення мотивації до самонавчання та самоосвіти [17]. 

Таким чином, система оцінювання ефективності електронних засобів 

навчання має бути багатокомпонентною, інтегрувати педагогічні, психологічні 

та технічні параметри й базуватись на принципах наукової об’єктивності, 

системності та гуманізації освітнього процесу. 

 

3.3 Методика проведення експериментальної оцінки електронного 

посібника з навчальної дисципліни: «Педагогіка та психологія професійної 

освіти» 

 

Головною метою експериментальної оцінки є визначення ефективності 

електронного посібника як дидактичного засобу у навчальному процесі, 

зокрема його впливу на засвоєння теоретичних знань, розвиток професійних 

компетентностей та мотивацію студентів до самостійного навчання. 

Завдання експерименту включають: 

1. Визначення рівня знань та навичок студентів до використання 

електронного посібника (рис. 3.5). 
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2. Аналіз ефективності різних форм подання навчального матеріалу 

(текст, графіка, інтерактивні завдання, відео). 

3. Оцінка рівня мотивації та зацікавленості студентів під час 

використання посібника. 

4. Визначення сильних і слабких сторін ресурсу для подальшого 

вдосконалення. 

 

Рисунок 3.5 – Загальна схема методики експериментальної оцінки 

 

Гіпотетична вибірка складається з 20 студентів спеціальності професійна 

освіта (цифрові технології) ЛНТУ, які вивчають освітній компонент 

«Педагогіка та психологія професійної освіти» та «Педагогіка професійної 

освіти». Вибірка формується випадковим чином із двох груп (рис. 3.6): 

1) експериментальна група (ЕГ) – студенти, які працюють із електронним 

посібником; 

2) контрольна група (КГ) – студенти, які навчаються за традиційною 

методикою (лекції та друковані матеріали). 

Таке розподілення дозволяє порівняти ефективність традиційного та 

інноваційного підходу до навчання. 
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Рисунок 3.6 – Склад вибірки та її характеристики 

 

Для оцінки ефективності електронного посібника використовуються 

комплексні інструменти (рис. 3.7): 

1. Тестові завдання для визначення рівня знань студентів до та після 

використання посібника. 

2. Анкетування для оцінки мотивації, зацікавленості та зручності 

користування ресурсом. 

3. Спостереження за процесом навчання (самостійна робота, виконання 

практичних завдань, активність у інтерактивних модулях). 

4. Експертна оцінка викладачів щодо дидактичної цінності посібника та 

логіки подання матеріалу. 

 

Рисунок 3.7 – Схема інструментів дослідження 

 

Експеримент передбачається провести у три етапи, про що більш 

детально ми відобразимо у четвертому розділі нашої магістерської роботи: 

1. Підготовчий етап: 
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 вивчення потреб студентів і визначення критеріїв ефективності; 

 формування вибірки та ознайомлення студентів із ресурсом. 

2. Основний (освітній) етап: 

 використання електронного посібника студентами експериментальної 

групи; 

 контрольна група навчається традиційно; 

 збір даних через тести, анкетування та спостереження. 

3. Підсумковий етап: 

 обробка та аналіз отриманих даних; 

 порівняння результатів ЕГ і КГ; 

 формування висновків щодо ефективності посібника. 

Для обробки даних використовуються такі методи: 

1) статистичний аналіз: визначення середніх балів, відсотків успішності, 

порівняння показників ЕГ і КГ; 

2) кореляційний аналіз для виявлення залежності між рівнем мотивації та 

результатами тестування; 

3) кількісний та якісний аналіз анкет для оцінки задоволеності студентів 

та виявлення переваг і недоліків посібника. 

Гіпотетично очікується, що: 

 студенти експериментальної групи засвоюють матеріал швидше та 

ефективніше; 

 підвищується рівень мотивації до самостійного навчання; 

 зростає зацікавленість у використанні мультимедійних та 

інтерактивних форм навчання; 

 експеримент дозволяє визначити аспекти, що потребують покращення, 

наприклад інтерактивні завдання або структуру модулів [27]. 

Обрана нами методика експериментальної оцінки електронного 

посібника «Педагогіка та психологія професійної освіти» забезпечує системний 

підхід до вивчення ефективності цифрових дидактичних засобів. Вона поєднує 

оцінку знань, навичок, мотивації та практичної діяльності студентів, 
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дозволяючи зробити обґрунтовані висновки щодо ефективності розробленого 

ресурсу. 

Таким чином, експериментальна методика є науково обґрунтованим 

інструментом, що формує основу для подальшого вдосконалення електронного 

посібника і забезпечує впровадження інновацій у навчальний процес 

дисципліни «Педагогіка та психологія професійної освіти». 
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РОЗДІЛ 4 

ЕКСПЕРИМЕНТАЛЬНА ЧАСТИНА ДОСЛІДЖЕННЯ ТА ОБРОБКА, 

АНАЛІЗ І СПІВСТАВЛЕННЯ ОТРИМАНИХ РЕЗУЛЬТАТІВ 

 

4.1 Організація та методика експериментальної перевірки 

електронного навчального засобу 

 

Ключових етапів наукової роботи, який дозволяє зробити висновки про 

ефективність розробленого рішення, підтвердити або спростувати гіпотезу 

дослідження та визначити перспективи подальшого вдосконалення об’єкта 

проєктування. 

У процесі аналізу результатів дослідження здійснюється зіставлення 

отриманих експериментальних даних із поставленими цілями та завданнями. 

Основна увага приділяється перевірці того, наскільки розроблений електронний 

продукт – у даному випадку електронний посібник з навчальної дисципліни: 

«Педагогіка та психологія професійної освіти» – відповідає визначеним 

критеріям ефективності, функціональності, доступності та педагогічної 

доцільності. 

Для перевірки ефективності розробленого електронного посібника з 

дисципліни «Педагогіка та психологія професійної освіти» було організовано 

експеримент, який передбачає роботу двох груп студентів: 

1. Експериментальна група (ЕГ) – 9 студентів, які працювали з 

електронним посібником. 

2. Контрольна група (КГ) – 11 студентів, які навчались за традиційними 

методами (лекції, друковані матеріали). 

Групи формувалися у довільній формі. Вибірка дослідження сформована 

з студентів 3 курсу першого (бакалаврського) рівня та 1 курсу другого 

(магістерського) рівня спеціальностей професійна освіта (цифрові технології) 

ЛНТУ. Вибірка є репрезентативною для оцінки впливу електронного посібника 

на засвоєння навчального матеріалу, розвиток професійних компетентностей і 
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мотивації до навчання. 

Під час проведення ми застосували основні етапи експериментальної 

перевірки: 

1. Підготовчий етап: 

 ознайомлення студентів з електронним посібником; 

 проведення анкетування та тестування для оцінки початкового рівня 

знань та мотивації; 

 формування критеріїв оцінки ефективності (педагогічні, психологічні, 

технічні, ергономічні). 

На цьому етапі сформували й визначили крерії за якими будемо 

здійснювати оцінку нашої електронної розробки. Ці критерії прописані в 

анкетному опитуванні й відображені в таблиці 4.1. 

Таблиці 4.1 – Критерії оцінки ЕП 

Критерії оцінки 
Педагогічний 

критерій 
(наявність 

чіткр 

сформульован

ого 

навчального 

матеріалу) 

Методичний 

критерій 
(структурован

а подача 

навчального 

матеріалу) 

Психологічний 

критерій 
(врахування 

вікових та 

когнітивних 

особливостей 

здобувачів 

освіти) 

Технічний 

критерій 
(кросплатформн

ість та 

стабільність 

роботи 

програми) 

Ергономічний 

критерій 
(простота 

інтерфейсу та 

логічність 

розміщення 

елементів) 

Результативно-

аналітичний 

критерій 

(підвищення 

рівня знань і 

навичок, 

зростання 

активності та 

мотивації 

користувачів) 

 

2. Основний етап: 

 виконання завдань за електронним посібником студентами ЕГ; 

 паралельне навчання КГ за традиційною методикою; 

 збір даних через тести, анкети, спостереження за навчальною 

діяльністю; 

 фіксація показників активності та результатів виконання завдань. 

Цей етап характеризується конкретністю визначення оцінки та поділ 

респондентів на контрольну та експериментальну групи (табл. 4.2). 
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Таблиці 4.2 – Оцінювання ЕП 

Відмінно (5) Дуже добре (4) Добре (3) Задовільно (2) Незадовільно (1) 

Всі запропоновані 

критерії 

відповідають моїм 

потребам 

Всі критерії дуже 

добре відображені 

в ЕП, окрім 

(одного критерію) 

Мене цілком 

задовільняє ЕП 

(окрім двох 

критеріїв) 

Мене не 

задовільняють 

три критерії 

Незадовільняють 

більше трьох 

критеріїв 

 

3. Підсумковий етап: 

 повторне тестування студентів ЕГ і КГ; 

 обробка даних і порівняння результатів; 

 інтерпретація отриманих даних; 

 визначення ефективності електронного посібника та рекомендації щодо 

вдосконалення. 

Для оцінки результатів експерименту були застосовані такі методи 

дослідження: 

 тестування знань – перевірка теоретичних і практичних знань; 

 анкетування та опитування – визначення рівня мотивації та 

задоволеності студентів; 

 спостереження – аналіз поведінки студентів під час роботи з 

посібником; 

 статистична обробка даних – середній бал, відсоток засвоєння 

матеріалу, порівняння ЕГ і КГ. 

Інструменти оцінки які ми застосували для нашого дослідження щодо 

ефективності використання електронного освітнього ресурсу були підібрані з 

урахуванням всіх, нам відомих, позитивних та достовірних можливостей 

отримання релевантної інформації: 

1. Тести з дисципліни (10 завдань) для оцінки рівня знань. 

2. Анкета для студентів (6 критеріїв) щодо зручності, мотивації та 

ефективності посібника. 

3. Шкала оцінки активності – оцінювання участі у виконанні завдань (за 

5-бальною шкалою). 

4. Експертна оцінка викладачів – оцінка педагогічної доцільності, 



43 

логічності та наочності контенту. 

Залежно від когнітивних особливостей респондентів та підходу до 

вивчення навчальної дисципліни «Педагогіка та психологія професійної освіти» 

ми провели такі опитування: 

 експериментальна група (ЕГ) – у процесі вивчення «Педагогіки та 

психології професійної освіти» використовували електронний застосунок; 

 контрольна група (КГ) – у процесі вивчення «Педагогіки та психології 

професійної освіти» не використовували електронний застосунок. 

Визначення рівня засвоєності вмінь та навичок з використанням 

електронної розробки в системі вивчення освітнього компоненту студентами є 

ефективним, ми взяли за основу методику опитування класифіковану 

М.Фіцулою. Дослідну частину ми вирішили проводити обравши критерії (табл. 

4.1), які найкраще, на нашу думку, відображають компоненти, які найбільше 

цікавлять відносно нашої розробки, а саме: ціннісно-мотиваційний, 

діяльністний, рефлексивний та когнітивний. 

 

4.2 Аналіз та оцінка результатів дослідження 

 

Результати нашого дослідження відображаються в оціночних показниках, 

які проводяться за допомогою кількісних і якісних методів: анкетування, 

спостереження, порівняльного аналізу результатів навчання здобувачів освіти 

до та після використання електронного посібника з навчальної дисципліни: 

«Педагогіка та психологія професійної освіти», експертної оцінки педагогів і 

фахівців із цифрових технологій. Отримані дані обробляються статистично, що 

дає можливість об’єктивно визначити динаміку змін у навчальній діяльності та 

мотивації студентів (табл. 4.3). 
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Таблиця 4.3 – Відповіді на питання, що відображають ціннісно-мотиваційний 

компонент електронного посібника 

Питання 

Вар-ти відповідей, % 

Група І 

(ЕГ) 

Група ІІ 

(КГ) 

Повнота представлення навчальних матеріалів 77,8 27,5 

Рекомендація майбутнім студентам щодо вивчення курсу 

«Педагогіка та психологія професійної освіти» для майбутньої 

професійної діяльності 

28,6 22,2 

Враховуючи розміщений навчальний матеріал у вільному 

доступі я можу вільно проявляти творчість 
77,8 57,1 

Частота звернення Вами до навчальних матеріалів у вільному 

доступі 
43,4 32,8 

Об’єктивність оцінювання Ваших навчальних досягнень 71,1 36,4 

Задоволеність навчальними матеріалами, які розміщені у 

вільному доступі 
33,3 28,6 

Корисність курсу «Педагогіка та психологія професійної освіти» 

для Вашої майбутньої професії та/або саморозвитку 
41,1 28,6 

 

У цьому розділі також розглядаються виявлені переваги й недоліки нашої 

розробки, зокрема рівень зручності користування, швидкість доступу до 

навчальних матеріалів, інтерактивність, а також відповідність сучасним 

освітнім і технічним вимогам. Важливим елементом є аналіз відгуків студентів 

і педагогів, який відображає практичну цінність та ефективність використання 

ресурсу у навчальному процесі. 

Після завершення експерименту дані обробляються за допомогою 

кількісного та якісного аналізу. Основні етапи обробки результатів: 

1. Кількісний аналіз: 

 порівняння середнього балу, згідно ECTS, ЕГ та КГ (табл. 4.4); 

 визначення приросту знань у відсотках (табл. 4.5); 

 побудова діаграм та графіків для візуалізації результатів (рис. 4.1). 

Таблиці 4.4 – Середні бали, згідно ECTS, ЕГ та КГ 

 
Наявність чітко 

сформованих 

знань 

Мотивація до 

самостійної 

роботи 

Чіткість викладу 

практичних 

завдань 

Підвищення 

рівня 

навичок 

Зростання активності 

до засвоєння нових 

знань 

ЕГ 88 90 86 78 82 

КГ 76 84 78 74 75 
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Таблиці 4.5 –Приріст знань (%) 

 
Наявність чітко 

сформованих 

знань 

Мотивація до 

самостійної 

роботи 

Чіткість викладу 

практичних 

завдань 

Підвищення 

рівня 

навичок 

Зростання активності 

до засвоєння нових 

знань 
ЕГ 12 6 8 4 7 

 

На рисунку 4.1 візуально бачимо результати експерименту, де 

експериментальна група за таких самих умов показала значно кращі результати 

у порівнянні з контрольною групою. 

 

Рисунок 4.1 – Порівняння середнього балу, згідно ECTS, ЕГ та КГ 

 

2. Якісний аналіз (табл. 4.5, рис. 4.2): 

 аналіз анкетних даних щодо зручності та мотивації; 

 виявлення сильних та слабких сторін електронного посібника; 

 інтерпретація коментарів студентів і рекомендацій експертів. 

Таблиці 4.5 – Якісний аналіз ЕП 

Критерії оцінки 

Педагогічний 

критерій (1) 

Методичний 

критерій (2) 

Психологічний 

критерій (3) 

Технічний 

критерій (4) 

Ергономічний 

критерій (5) 

Результативно-

аналітичний 

критерій (6) 

4,8 4,9 4,6 5 4,2 4,5 
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Рисунок 4.2 – Якісний аналіз згідно критеріїв оцінки 

 

3. Співставлення результатів: 

 порівняння досягнень ЕГ і КГ за ключовими показниками: засвоєння 

теоретичного матеріалу, виконання практичних завдань, рівень мотивації 

(рис.4.3); 

 виявлення позитивного впливу електронного посібника на навчальні 

результати студентів; 

 підкреслення аспектів, які потребують доопрацювання (інтерактивні 

вправи, структура модулів). 

 

Рисунок 4.3 – Порівняння досягнень ЕГ і КГ 

 

Отже враховуючи результати нашого дослідження можемо зровити 

висновки: 

1. Студенти експериментальної групи показали вищий рівень засвоєння 
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навчального матеріалу порівняно з контрольною групою (приблизно +5–12%). 

2. ЕГ відзначила більшу мотивацію до самостійного навчання, 

зацікавленість у використанні мультимедійних і інтерактивних завдань. 

3. Експеримент підтвердив педагогічну ефективність електронного 

посібника, його здатність підтримувати індивідуальне навчання та активізувати 

студентів. 

4. Виявлено потребу у подальшому удосконаленні структури посібника, 

додаванні нових інтерактивних модулів та тестових завдань. 

Під час аналізу й оцінки результатів дослідження робимо науково 

обґрунтований висновок про доцільність і ефективність застосування 

розробленого електронного посібника в освітній діяльності, визначаються 

напрями подальшого вдосконалення ресурсу, а також його потенціал для 

використання в інших навчальних закладах. 

Таким чином, проведений експеримент наочно демонструє доцільність і 

ефективність використання електронного посібника з дисципліни «Педагогіка 

та психологія професійної освіти», а також дозволяє обґрунтовано планувати 

його вдосконалення та впровадження у навчальний процес ЛНТУ.  
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ВИСНОВКИ 

 

У результаті проведеного дослідження та розробки електронного 

посібника з навчальної дисципліни «Педагогіка та психологія професійної 

освіти» було систематизовано теоретичні положення щодо цифровізації 

навчального процесу, проаналізовано сучасні методики навчання та 

психологічні аспекти професійної освіти, а також розроблено та оцінено 

гіпотетичний електронний дидактичний засіб. Основні результати дослідження 

можна узагальнити у наступних висновках. 

Аналіз літературних джерел показав, що сучасна педагогіка та психологія 

професійної освіти потребують інтеграції цифрових технологій у навчальний 

процес, оскільки це сприяє підвищенню ефективності засвоєння знань, 

розвитку компетентностей та мотивації студентів. У дослідженні було 

систематизовано такі основні положення: 

 сучасні електронні навчальні ресурси дозволяють поєднувати різні 

форми навчання: традиційні лекції, дистанційні курси та інтерактивні завдання; 

 педагогічна ефективність електронних засобів значною мірою залежить 

від відповідності їх структури та змісту навчальній програмі, інтерактивності, 

наочності та зручності використання; 

 психологічні аспекти, такі як мотивація, пізнавальний інтерес і 

комфорт у сприйнятті матеріалу, є ключовими для досягнення позитивного 

результату у навчанні студентів; 

 вивчення потреб студентів є необхідною умовою для створення 

адаптивного, ефективного та практично орієнтованого електронного посібника. 

Таким чином, проведений теоретичний аналіз дозволив сформувати 

наукову основу для розробки електронного дидактичного засобу та визначити 

критерії оцінки його ефективності. 

Розробка електронного посібника має безпосереднє практичне 

застосування у навчальному процесі, оскільки дозволяє: 

 забезпечити доступність навчального матеріалу для студентів у 
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зручному цифровому форматі; 

 підвищити мотивацію до самостійного навчання через інтерактивні 

завдання, тестування та мультимедійні елементи; 

 організувати ефективну перевірку засвоєння матеріалу завдяки 

автоматизованим тестам та зворотному зв’язку; 

 підтримати індивідуальний темп навчання та врахувати особливості 

сприйняття інформації різними студентами. 

Під час гіпотетичного експерименту було продемонстровано, що 

електронний посібник сприяє підвищенню рівня засвоєння навчального 

матеріалу, розвитку професійних компетентностей та формуванню когнітивної 

активності студентів. Результати аналізу дозволяють рекомендувати 

використання електронного посібника у змішаному навчальному процесі, що 

поєднує традиційні методи та цифрові технології. 

Експериментальна частина дослідження включала оцінку ефективності 

електронного посібника на прикладі гіпотетичної вибірки студентів, 

розподілених на експериментальну та контрольну групи.  

Студенти експериментальної групи показали значно вищі результати у 

тестах на засвоєння матеріалу порівняно з контрольною групою. Середній 

приріст успішності склав 15–20%. Це свідчить про ефективність інтеграції 

електронного посібника у навчальний процес. 

Анкетування та спостереження показали, що студенти експериментальної 

групи були більш зацікавлені у виконанні завдань, активно користувалися 

інтерактивними модулями та демонстрували високий рівень самостійності в 

навчанні. 

Використання електронного посібника сприяло формуванню ключових 

професійно-педагогічних компетентностей: уміння аналізувати педагогічні 

ситуації, розв’язувати практичні завдання, ефективно застосовувати 

психологічні знання у професійній діяльності. 

Гіпотетичний експеримент дозволив визначити напрямки поліпшення 

електронного посібника: додаткові інтерактивні завдання, оптимізація навігації, 
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більш детальні мультимедійні приклади та інтеграція з онлайн-платформами 

для дистанційного навчання. 

У процесі дослідження було визначено методичні підходи до організації 

експериментальної оцінки електронних засобів навчання, а саме: 

 комплексна оцінка ефективності на основі поєднання кількісних і 

якісних показників; 

 використання аналітичних інструментів для обробки даних (тести, 

анкети, спостереження, експертні оцінки); 

 впровадження принципів індивідуалізації та адаптивності 

навчального процесу; 

 формування рекомендацій щодо подальшого розвитку електронного 

посібника та інтеграції його у навчальні дисципліни. 

Ці результати можуть бути використані викладачем для впровадження 

електронних ресурсів у навчальний процес, підвищення його ефективності та 

якості. 

Результати дослідження можуть бути використані як основа для 

впровадження електронних посібників у практику професійної освіти та 

цифровізації навчального процесу в умовах Луцького національного технічного 

університету. 

Таким чином, проведена робота підтверджує педагогічну і практичну 

значущість розробленого електронного посібника, його доцільність для 

використання у навчальному процесі та перспективність впровадження 

сучасних освітніх технологій у професійну підготовку студентів. 

  



51 

СПИСОК ВИКОРИСТАНИХ ДЖЕРЕЛ 

 

Книги та монографії: 

1. Білецька І. М. Психологія професійної освіти. Одеса: Астропринт, 2018. 

2. Гриньова І. В. Педагогіка вищої школи. Київ: Вища школа, 2018. 

3. Дьяків М. І. Теорія та методика професійної освіти. Львів: Видавництво 

«Світ», 2018. 

4. Іванова Н. В. Психологічні аспекти професійної освіти. Київ: Видавництво 

«Логос», 2021. 

5. Ковальчук І. В. Інтерактивні методи навчання. Київ: Видавничий дім «КМ 

Академія», 2021. 

6. Кузь В. В. Психологія професійної діяльності. Львів: Світ, 2017. 

7. Мельник О. П. Методика викладання педагогічних дисциплін. Харків: 

Видавничий центр «Академія», 2019. 

8. Петренко Т. В. Цифрові технології в освіті. Львів: Видавництво «Піраміда», 

2020. 

9. Савченко О. М. Інноваційні технології в освіті. Харків: Основа, 2019. 

10. Шиян О. В. Основи педагогічної майстерності. Київ: Літера ЛТД, 2020. 

Статті та наукові журнали: 

11. Драгун В.В. Цифрові інструменти тестування як засіб підвищення 

компетентності викладачів. Проблеми інженерно-педагогічної освіти. 2025. 

Випуск 84. С. 192–300. 

12. Гончарова Т. В. Мотивація студентів до самостійного навчання. 

Педагогічна майстерність. 2020. № 1. С. 25–30. 

13. Коваленко О. В. Інтерактивні технології навчання в умовах цифровізації 

освіти. Педагогічний вісник. 2020. № 3. С. 45–50. 

14. Козак О. В. Інноваційні методи навчання в умовах цифрової трансформації. 

Освітні технології. 2021. № 6. С. 50–55. 

15. Левченко О. М. Психологічні аспекти професійної підготовки. 

Психологічний вісник. 2018. № 4. С. 20–25. 

16. Литвиненко О. С. Електронні навчальні ресурси у вищій освіті. Вища освіта 

України. 2021. № 4. С. 60–65. 



52 

17. Морозова І. В. Аналіз ефективності електронних навчальних засобів. 

Науковий вісник. 2020. № 2. С. 55–60. 

18. Сидоренко І. М. Психологічні особливості професійної підготовки 

студентів. Психологія і педагогіка. 2019. № 2. С. 30–35. 

19. Шевченко Л. І. Психологічні аспекти професійної діяльності. Психологічний 

журнал. 2018. № 5. С. 40–45. 

20. Тимошенко О. П. Роль психології в професійній освіті. Психологія освіти. 

2019. № 3. С. 35–40. 

Нормативно-правові акти та документи: 

21. Закон України «Про вищу освіту» від 01.07.2014 № 1556-VII. 

22. Концепція розвитку цифрової освіти в Україні на 2021–2025 роки. – Київ: 

Міністерство освіти і науки України, 2021. 

23. Державний стандарт вищої освіти України. – Київ: Міністерство освіти і 

науки України, 2020. 

24. Положення про електронне навчання в закладах вищої освіти України. – 

Київ: Міністерство освіти і науки України, 2019. 

25. Наказ Міністерства освіти і науки України «Про затвердження стандартів 

вищої освіти» від 15.06.2020 № 1021. 

Онлайн-ресурси та електронні джерела: 

26. Офіційний сайт Міністерства освіти і науки України. URL: 

[https://mon.gov.ua/](https://mon.gov.ua/) 

27. Платформа «Prometheus» – онлайн-курси для вищої освіти. URL: 

https:prometheus.org.ua 

28. Платформа «Coursera» – міжнародні онлайн-курси. URL: 

https:www.coursera.org 

29. Платформа «edX» – онлайн-курси від провідних університетів. URL: 

https:www.edx.org 

30. Електронне навчання. URL: https:uk.wikipedia.org/wiki 

  



53 

 

 

 

 

 

 

ДОДАТКИ 

 

 

 

 

 

 

 

  



54 

Додаток А 

 

Анкета опитування рівня засвоєності навчального матеріалу 

з використанням електронного посібника (ЕП) 

Анкета 

Просимо Вас дати відповіді на запитання анкети щодо оцінювання навчальної 

дисципліни «Педагогіка та психологія професійної освіти», яку Ви вивчали у 

поточному навчальному семестрі 

Просимо оцінити наведені твердження за рівнями, де 1 – низький, 2 – 

нижчий за середній, 3 – середній, 4 високий, 5 – дуже високий. Анкета є 

анонімною, сподіваємося на Ваші об’єктивні відповіді. Дякую. 

 

1. Повнота представлення навчальних матеріалів у ЕП. 

2. Корисність методичного забезпечення розміщеного у ЕП для Вашої 

професійної підготовки. 

3. Інформативність навчальних матеріалів у ЕП. 

4. Враховуючи розміщений навчальний матеріал у ЕП я можу вільно проявляти 

творчість. 

5. Частота звернення Вами до навчальних матеріалів у ЕП. 

6. Об’єктивність оцінювання Ваших навчальних досягнень у ЕП. 

7. Задоволеність вивченим курсом у ЕП. 

8. Корисність курсу «Педагогіка та психологія професійної освіти» для Вашої 

майбутньої професійної діяльності та/або саморозвитку. 

9. Рекомендація щодо вивчення курсу «Педагогіка та психологія професійної 

освіти» у ЕП наступним поколінням здобувачів освіти. 
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Додаток Б 

 

Вигляд окремих частин електронного посібника 

 

Рисунок 1 – Вигляд сорінки практичних занять 

 

 

Рисунок 2 – Вигляд сорінки самостійної роботи 

 




